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Prin cerintele impuse de Metodologia ARACIS, privind asigurarea calitifii, autorizarea
functiondrii provizorii $i acreditarea programelor de studii si a institugiilor de invafamént
superior sunt precizate si anumite cerinfe specifice din standardul international ISO
9001:2015, iar existenta unui Sistem de Management al Calitafii asigurd acoperirea tuturor
acestor cerinte.

Prezentul raport de activitate isi propune si prezinte stadiul de documentare si
implementare a SMC in cadrul Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanica, modul in care
sunt furnizate informatiile necesare analizei efectuate de managementul facultatii, pentru a se
asigura cd sistemul adoptat este adecvat si eficace.

Analiza conduce la evaluarea oportunitatilor privind imbunatégirea SMC.

Politica privind calitatea a fost analizatd si este adecvatd scopului si contextului
facultatii si implicit al universitatii si susfine directia strategica, asigurd cadrul pentru
stabilirea obiectivelor referitoare la calitate si include angajamentul pentru satisfacerea
cerintelor aplicabile si pentru imbunititirea continud a SMC. Politica privind calitatea este
comunicatd, inteleasa si aplicata in cadrul FIMM si accesibila partilor interesate relevante prin
documente postate pe site-ul facultatii si al universitaii.

Totodata, raportul oferd o imagine asupra realizarilor FIMM de la precedentul raport de
analizd a SMC pana in prezent.

A) Principalele realizari au fost:

Capacitate institufionali

IP. A. 1.2.2. Management Strategic

= Adaptarea ofertei educationale a Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanicd
(FLM.M) si gestionarea programelor de studii, in contextul noilor reglementiri, prin
racordarea ofertei de programe de studii la cerintele mediului socio-economic. In acest
context s-au derulat o serie de activititi in anul univ. 2022-2023 pentru atragerea de
candidati pe locurile cu taxd si locurile bugetate aferente tuturor programelor de studiu
de licenta si master, programe de studiu existente si autorizate din portofoliul Facultatii de
Ingineria Materialelor si Mecanica (F.IM.M). De asemenea s-a elaborat si dosarul de
autorizare provizorie pentru un nou program de studiu de licenta, Inginerie economica in
domeniul mecanic, HG de modificare a anexelor 1-6 la HG 433/2022 a fost publicata in MO
nr. 781 bis /5. VIII 2022. Raportul Consiliului ARACIS privind evaluarea externd a
programului de studii Inginerie ecomomicd in domeniul mecanic a fost aprobat prin
Hotdardrea Consiliului ARACIS numdrul 52H din data de 27.05.2022. In anul univ. 2022-2023
F.ILLM.M. nu a solicitat cifra de scolarizare pe acest program de licentd din motive obiective si
de strategie.
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» S-au depus dosarele de reevaluare pentru doua programe de studii de master, si
anume: pentru domeniul Ingineria Materialelor s-a depus dosar pentru programul de studii
Materiale Avansate, respectiv pentru domeniul Inginerie Mecanica s-a depus dosar pentru
programul de studii Echipamente Modeme de Fabricare si Testare in Inginerie Mecanica,
dosare pentru care a fost obtinut avizul ARACIS cu mentiunea Mentinerea acreditérii.

= S-arealizat actualizarea Planului operational pentru anul 2023.

IP. A 2.1.2. Dotare
In cadrul laboratorului A023, ,Materiale compozite, ceramice, biomateriale”, s-a
realizat dotarea cu urmatoarele instalatii:

® Instalatie pentru determninarea temperaturii de trazitiei vitroasd a materialelor
polimerice.

® Instalatie hidraulica de 30 tf.
Eficacitate educationald

IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institufie

* Admiterea la programele de studii oferite de institutia noastra s-a realizat online
conform REG 30 Regulament de organizare a concursului de admitere in ciclul de studii
universitare de licentd pentru anul universitar 2023-2024, editia 7, revizia 1, din 30.03.2023
si REG 31 Regulament de organizare a concursului de admitere in ciclul de studii
universitare de master pentru anul universitar 2023-2024, editia 7, revizia 1, din 30.03.2023
precum si in conformitate cu procedura operationala £QO 07.20 Admiterea in invatamantul
universitar, documente ale U.V.T si tinandu-se cont si de oferta educationala aU.V.T.

IP.B.1.2.1. Structura programelor de studii

In cadrul F1.M.M:

=  Programul de studii de licenta Stiinta materialelor — durata studiilor 4 ani , forma
de invatamant-zi, Domeniul Ingineria Materialelor.

* Programul de studii de licenta Echipamente pentru procese industriale, durata
studiilor 4 ani , forma de invatamant-zi, Domeniul Inginerie Mecanica.

*  Programul de studii de licenta Ingineria biomaterialelor - durata studiilor 4 ani,
forma de invatamant-zi, Domeniul Ingineria Materialelor.

=  Programul de studii de master Materiale Avansate — durata studiilor 2 ani , forma
de invatamant-zi, Domeniul Ingineria Materialelor.

=  Programul de studii de master Echipamente modeme de fabricare si testare in
inginerie mecanica, durata studiilor 2 ani, forma de invatamant-zi, Domeniul Inginerie
Mecanica.

= Existd si programul de studii de licentd Inginerie economica in domeniul mecanic —
durata studiilor 4 ani, forma de invatamant zi, Domeniul Inginerie si Management, pentru care
existd cerere de autorizare de functionare provizorie nr.840 din data de 14.02.2022, pentru
care nu a fost ceruti cifra de scolarizare in anul 2022-2023,

IP.B.2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald
asiguratd de universitate
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. S-au realizat si completat on line, chestionarele privind gradul de satisfactie al
studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala asigurata de universitate.

IP.B.3.1.1. Programarea cercetdrii

. Actualizarea si realizarea unor noi Conventii de colaborare si Acorduri de
parteneriat academic cu diferite intreprinderi, in vederea efectuarii lucrarilor practice de
cercetare $i de laborator ale studentilor, prevazute in planurile de Invatamant si in
programele de parctica: BFG Packaging SRL, S.C. Veroniki Ecogroup SRL Bucuresti,
S.C. Haier Tech SRL Prahova, ASO Cromsteel Targoviste, S.C. Rondocarton S.R.L,,
S.C. Nimet, S.R.L.Lazuri, S.C Lear corporation S.R.L, S.C. Metaplast S.R.L. s.a.

. Initierea si depunerea a trei proiecte de cercetare in cadrul centrelor de
cercetare S.A.S.M si NANOMEC:

1. Modernizarea presei hidraulice din cadrul centrului de cercetare SASM cu scopul
consolidarii materialelor pulverulente compozite caracterizarii acestora din punct de vedere
fizico — mecanic, coordonator proiect. S.Ldr.ing Elena Valentina Stoian;

2. Imbunatatirea cercetarii in cadrul ,Scolii Academice de Stiinta Materialelor" prin
realizarea unui stand de analiza microscopica, superior accesorizat, destinat studiului
experimental al fluidelor magnetice materialelor nemetalice, coordonator proiect S.I.dr.ing.
Dragos Viorel Brezoi;

3. Platforme experimentale pentru caracterizarea termomecanica a materialelor
polimerice (determinarea temperaturii de incovoiere sub sarcina si scratching test),
coordonator proiect S.1.dr.ing Adrian Catangiu.

IP.B.3.1.2. Realizarea cercetdrii

» Activitatea de cercetare s-a desfasurat in cadrul laboratoarelor proprii ale
F.1LMM, laboratoarele de cercetare din cadrul I.C.S.T.M. precum si in cadrul unor
intreprinderi cu care s-au incheiat acorduri de parteneriat (BFG Packaging SRL Petresti,
ASO Cromsteel, S.C. Metaplast, S.C. Rondocarton S.R.L., S.C. Nimet S.R.L .Lazuri, S.C
Lear corporation S.R.L s.a.)

Managementul calitatii

IP.C.1.1.10rganizarea sistemului de asigurare a calitdii

*In cadrul Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanica principala entitate
organizatorica cu responsabilitati directe in domeniul calitatii este Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii a Facultatii (CEAC-F), aprobata in cadrul Consiliului Facultatii.
Comisia este constituita in conformitate cu prevederile legale, functioneaza in baza unui
regulament propriu, iar structura actuala a acesteia este in conformitate cu prevederile legale
privind asigurarea calitatii educatiei. CEAC-F este subordonata Comisiei pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii a Universitatii, CEAC-U si este condusa de un presedinte responsabil
cu asigurarea calitatii si are in componenta responsabili cu asigurarea calitatii din
departamentele didactice (in cazul F.LM.M existand doar un singur departament-M.E.L.R),
responsabili cuasigurarea calitatii pe programe de studii (RAC-PS), reprezentantul studentilor.
Comisia (CEAC-F) are responsabilitati in domeniul calitatii corespunzatoare programelor
de studii pe care le gestioneaza. CEAC-F implementeaza regulamentele si procedurile
specifice managementului calitatii, aprobate de Senatul U.V.T. Aceasta gestioneaza
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procesul de evaluare a cadrelor didactice si aplica reglementarile privind colectarea datelor
si interpretarea statistica a acestora (chestionare, formulare statistice, fise de observatie, scale
de evaluares.a.).

IP.C.2.1.1. Existenfa si aplicarea regulamentului privitor la inifierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii

* In cadrul FIMM exista gi se aplica constant Regulamentul privitor la initierea,
aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii. In cadrul
proceselor verbale ale sedintelor de departament precum si in cele ale sedintelor de
consiliul facultatii, sunt mentionate discutiile privitoare la implemetarea acestui
regulament. In anul 2022 s-a finalizat evaluarea periodica, asupra calitatii, la nivelul
programelor de studii de master aflate in portofoliul F.IL.M.M: Materiale Avansate si
Echipamente modeme de fabricare si testare in inginerie mecanica. Revizuirea
programelor de studii se face in acord cu cerintele agentilor economici privind
calificarile i competentele prin care sunt descrise respectivele calificari $i cu consultarea
acestora.

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome i calificdari

. Programele de studii sunt elaborate astfel incat studentii sa aiba oportunitati de
angajare, dezvoltare profesionala si personala, sunt documentate prin sondaje care sa
demonstreze nevoile actuate si viitoare ale pietei muncii si ale societatii.

s Programele de studii sunt elaborate si dezvoltate in functie de cerintele calificarii
universitare. Au fost inscrise si revizuite in R.IN.C.LS toate programele de studii din
cadrul F.ILM.M.. Diplomele sunt emise in concordanta cu calificarile universitare §i pe
baza rezultatelor invatarii.

IP.C.3.1.1 Universitatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor,
care este aplicat in mod riguros §i consecvent
* In cadrul F.IMM. se aplica Regulamentul privind examinarea si notarea
studentilor, document existent in cadrul universitatii. Acesta este respectat atat de catre
cadrele didactice, cat si de catre studenti. La nivelul facultatii exista proceduri de
rezolvare a contestatiilor legate de examinare si de notare. La examinare participa, pe
langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru didactic de specialitate.

IP.C.4.1.1 Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numdrul de cadre didactice si
studenti

» Toate cadrele didactice ale F.1MM au competente specifice in domeniul
programelor de studiu la care sustin cursuri/seminarii, conform diplomelor si calificarilor
aferente fiecaruia. In functie de specificul fiecarui domeniu si al fiecarui program de
studiu, F.LM.M are adoptat un raport optim intre numarul de cadre didactice titulare si
asociate, sicapacitatea de scolarizare, cu respectarea Standardelor specifice ale ARACIS.

IP.C . 4.1.2 Evaluarea colegiald
* S-a efectuat evaluarea colegiala a cadrelor didactice privind activitatea didactica
si de cercetare, evaluare care este obligatorie, organizata in mod regulat, bazandu-se pe
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criterii generale si procedurile existente in cadrul U.V.T. Pentru anul universitar 2022-
2023, s-a efectuat evaluarea pentru 15 cadre didactice, toate cadrele obtindnd calificativul
foarte bine.

IP.C.4.1.3 Evaluarea personalului didactic de cdtre studenti

* Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti este obligatorie. Aceasta s-a efectuat
in baza unui formular de evaluare a tuturor cadrelor didactice, aprobat la nivel de
universitate, atat in format on-line cat si letric, care se aplica dupa fiecare semestru si ale
carui rezultate sunt confidentiale,

» Situatia evaludrii activitatii didactice de catre studenti in anul universitar 2022-2023,
s-a realizat conform planificarii. Cadrele didactice ale FIMM au fost evaluate cu ajutorul
chestionarelor de evaluare on-line, conform planificarii existente la nivelul facultatii.
Centralizarea si feedback-ul de la studenti s-a realizat la nivelul departamentului IT al UVT,
pe platforma corespunzitoare acestor chestionare.

* Rezultatele evaluarii sunt discutate individual, se prelucreaza statistic pe
departament, respectiv pe facultate, iar mai apoi si la nivelul universitatii, in vederea
formularii de politici pentru imbunatatirea calitatii. Pentru anul universitar 2022-2023: s-a
efectuat evaluarea pentru 22 cadre didactice dintre care 2 cadre didactice asociate, toate
cadrele obtinand calificativul foarte bine.

IP.C.4.1.4 Evaluarea de cdtre managementul facultatii

» Cadrele didactice se autoevalueaza si sunt evaluate anual de catre directorul de
departament. In acest sens, exista un formular de evaluare de catre management si un

sistem de cuantificare a performantelor in predare, cercetare gi servicii aduse institutiei §i
comunitatii. Pentru anul universitar 2022-2023, s-a efectuat evaluarea de citre
management a 17 cadre didactice, toate cadrele au obtinut calificativul foarte bine, iar
evaluarea colegiald s-a realizat pentru 15 cadre didactice.

IP.C.5.1.1 Disponibilitatea resurselor de invatare

* In cadrul FIMM se asigura acces gratuit (atat studentilor, cat si cadrelor
didactice) la resurse de invatare (manuale, tratate, referinte bibliografice, monografli,
reviste de specialitate, etc.) pentru fiecare program de studii, existand resursele de
invatare atat in biblioteca proprie a F.LM.M cat si in biblioteca universitatii, in format
tiparit sau electronic. De aemenea pe platforma Moodle, Teams se poate avea acces
electronic la resursele academice, cursuri/seminarii/aplicatii aferente programelor de studii
derulate in F.1.M.M.

IP.C.5.1.3 Programe de stimulare §i recuperare

* In cadrul F1M.M exista un sistem de monitorizare a studentilor prin intermediul
tutorilor aferenti fiecarui program de studiu din facultate si prin existenta programelor de
consultatii si tutoriat cu ajutorul carora se urmareste stimularea studentilor cu rezultate
remarcabile si efectuarea de programe de recuperare pentru studentii cu dificultati de
nvatare.
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B) Stadiul realizirii Obiectivelor in domeniul calititii pentru anul universitar 2022-2023,
la nivelul facultitii de Ingineria Materialelor si Mecanica, se prezinti astfel:

In domeniul educatiei

Obiectivul 2 Consolidarea culturii calititii academice in universitate

Activitatea 2.1 Acreditarea si evaluarea periodici a programelor de studii de licenta,
master si doctorat existente in oferta educationali a universititii /facultatii

Indicator de performangi/tinta propusa: Transmiterea la ARACIS a dosarclor pentru
evaluarea periodica a 2 programe de master.

Grad de realizare :100 % FIMM-Realizat

In cadrul FIMM, in anul 2022 au fost doua programe de studii in evaluare (programele de
studiu master M.A si EM.F.T.LM)

Programe de studii evaluate ARACIS in anul 2022

Licenta/ Evaluare
Nr. Facultatea/ . . . Master/ periodica/
crt. Departamentul Domeniul de studii Program de studiu Doctorat Autorizare
provizorie

1. FIMM/MEIR Ingineria materialelor Materiale avansate Master Eva.lua‘re
periodica

Echipamente moderne de Evaluare

2. Inginerie mecanica fabricare si testare in Master
ingineria mecanica

periodica
Activitatea 2.2. Implementarea eficientd a politicilor educationale legate de selectarea
candidatilor, continutul programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare,
asigurarea resurselor umane si materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a
studentilor, sustinerea studentilor cu probleme speciale

Indicator de performantd/tinta propusa: Cel putin o sedinfd pentru fiecare departament in care
sa se dezbata confinutul programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare, asigurarea
resurselor umane si materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a studentilor. Cresterea
gradului de acoperire a disciplinelor cu materiale didactice proprii (carti, cursuri universitare,
indrumare de laborator, in format clasic/electronic). Derularea a cel putin unei actiuni de
sustinere a studentilor cu probleme speciale.

Grad de realizare: 100 %FIMM - Realizat

In cadrul FIMM s-a realizat intr-o forma moderna si usor accesibila site-ul de prezentare a
Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanica.

Toate disciplinele aferente programelor de studii din cadrul FIMM sunt acoperite cu materiale
didactice proprii (carti, cursuri universitare, indrumare de laborator, in format
clasic/electronic).

S-a efectuat in anul 2022 cel putin o sedinta de departament in care sa se dezbata continutul
programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare, asigurarea resurselor umane $i
materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a studentilor.

Activitatea 2.3. Derularea unui proces didactic de calitate prin implicarea unei resurse
umane cu inalte performante academice si asigurarea unui mediu de invitare adecvat

Indicator de performantad/inta propusa: Cel putin o sedintd de departament/an pentru toate
departamentele din FIMM 1n care se vor analiza performantele cadrelor didactice (publicatii,
plan de cercetare, plan de dezvoltare in departament, indeplinire standarde CNATDCU si
indicatori ARACIS/disciplind) si se va realiza un plan de masuri pentru
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mentinerea/imbunatitirea situatiei. Cel putin o sedintd de departament/an pentru toate
departamentele din FIMM 1in care se vor analiza rezultatele sondajelor de opinie/anchetelor
realizate in randul absolventilor, respectiv angajatorilor

Grad de realizare: 100 % FIMM- Realizat

In cadrul F.IM.M, s-a efectuat in anul 2022, cel putin o sedinta de departament /an in care s-a
analizat performantele cadrelor didactice (publicatii, plan de cercetare, plan de dezvoltare in
departament, indeplinire standarde CNATDCU si indicatori ARACIS/disciplind) si
centralizarea raportarilor indicelui IC2 raportat pe platforma cercetarii.

S-a efectuat o sedintd de departament/an in care s-a analizat rezultatele sondajelor de
opinie/anchetelor, realizate in rdndul absolventilor, respectiv angajatorilor pentru initierea
unui nou program de studiu, /nginerie economica in domeniul mecanic.

Activitatea 2.4. Compatibilizarea cu standardele europene a planurilor de invitamant,
procesului didactic si strategiilor de instruire si evaluare

Indicator de performantd/tinta propusi: Cel putin o sedintd de analiza la nivelul fiecarui
departament a planurilor de finvatimant pentru conformitate cu normele ARACIS
(compatibilizare cu cele ale universititilor din Roménia si Uniunea Europeand) si
specificatiile Cadrului National al Calificarilor.

Cel putin o gsedinta pentru fiecare departament/an in care se analizeaza aspecte ale fiselor de
disciplind precum: conexiuni cu alte cursuri din planul de invatamant, suprapuneri, comparatii
cu discipline echivalente din alte universitati nationale si internationale sau aspecte legate de

standardele minime de performanti pentru care se acordi nota 5.
Grad de realizare: 100 %FIMM- Realizat

In cadrul FIMM, in anul 2022 s-a realizat cel putin o sedintd de analizd la nivelul
departamentului M.E.L.R a planurilor de invatamant pentru conformitate cu normele ARACIS
(compatibilizare cu cele ale universititilor din Roménia si Uniunea Europeand) si
specificatiile Cadrului National al Calificarilor, sedintele fiind consemnate in procese verbale
corespunzatoare.

S-au realizat in anul 2022 cel putin doua sedinte, pe departament/an, in care s-au analizat
aspecte ale fiselor de disciplind precum: conexiuni cu alte cursuri din planul de invatdmant,
suprapuneri, comparatii cu discipline echivalente din alte universitati nationale si
internationale sau aspecte legate de standardele minime de performanta pentru care se acorda
nota 5.

Activitatea 2.5. Continuarea aplicirii strategiei privind recrutarea si promovarea
personalului didactic pe principii legate de competenta profesionali, etica si integritate
academica

Indicator de performanti/tinta propusi: Minim un cadru didactic nou intrat in corpul
profesoral titular al UVT/FIMM. Minim doud instruiri/an gestionate de UVT pentru
perfectionarea cadrelor didactice in domeniul proiectarii curriculare i a standardelor de etica
si integritate academicd. Minim o instruire in zona utilizarii tehnologiilor informationale
pentru Invatdmant online.

Grad de realizare: 100 %FIMM-Realizat

In anul 2022 -2023, a fost scos la concurs un post in vederea integrarii unui nou cadru didactic
in colectivul F.LM.M. S-au realizat doua instruiri/an pentru perfectionarea cadrelor didactice
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in domeniul proiectarii curriculare si a standardelor de etica si integritate academicd prin
participarea acestora la sedintele organizate in cadrul departamentului M.E.LR.

Activitatea 2.6. Atragerea unor personalitifi academice de prestigiu in randurile
personalului didactic asociat
Indicator de performantd/tinta propusi:- Atragerea minim a unei personalititi academice
pentru sustinerea unor activitati didactice/de cercetare,
Grad de realizare: 100 %FIMM- Realizat
In cadrul F.ILM.M. in anul univ.2022-2023 au fost atrase in randul personalului didactic 4
personalitdti academice pentru sustinerea unor activitti didactice/de cercetare:

1. Academician profesor dr. univ. Ion V. Popescu

2. Profesor dr.ing. Angelescu Nicolae

3. Profesor dr.ing. Ciuca lon

4. Conf.dr.ing.Vladescu Mircea.

Activitatea 2.7. Crearea unor oportunititi de pregitire si formare a unor competente
cheie in domeniile digitalizare, guvernanta, responsabilitate sociald etc., identificate la
nivel european si lansate de Comisia Europeani, neacoperite in prezent prin programele
de studii existente

Indicator de performantd/tinta propusd: Minim doud sesiuni de formare pentru cadrele
didactice din UVT/FIMM pentru formarea competentelor digitale.

Grad de realizare: 50 % FIMM-Realizat

O parte din cadrelele didactice (6 cadre didactice) din F.LM.M., au efectuat sesiuni de
formare a competentelor digitale pe proiectul ,,D-EDUC — Dezvolate durabila prin digitalizare
in educatie”, si in plus proiectul Erasmus+ Virtual presence in higer education hybrid learning
delivery —VIE.

Obiectivul 3. Promovarea unei politici institutionale de stimulare a performantei, a
originalititii si creativititii tuturor membrilor comunititii academice

Activitatea 3.1.Consolidarea demersului educational prin valorizarea paradigmei
educatiei centrate pe student, formarea unor competente profesionale durabile si
asigurarea unei insertii facile pe piata muncii

Indicator de performantd/finta propusa: Implementarea platformei informatice de colectare a
datelor privind gradul de angajabilitate in domeniu, gradul de satisfactic a studentilor la
finalizarea studiilor si a gradului de satisfactie a studentilor cu privire la activitatea didactica
pentru toate specializirile din facultate. Generarea unor analize si a unui raport care si
permitd conducitorilor de compartimente implementarea unor decizii pentru anul universitar
2022-2023.

Grad de realizare: 100 % FIMM - Realizat

In cadrul F.ILM.M,, s-a efectuat inscrierea si completarea cu date pe platformele informatice
de colectare a datelor privind: gradul de angajabilitate in domeniu, gradul de satisfactie al
studentilor la finalizarea studiilor si al gradului de satisfactie a studentilor cu privire la
activitatea didactica. Exista la nivelul FIMM centralizarea datelor privind chestionarele asupra
gradului de satisfactie al studentilor la finalizarea studiilor si al gradului de satisfactie al
studentilor cu privire la activitatea didactica.
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Activitatea 3.2. Perfectionarea metodelor de predare, sustinerea cadrelor didactice in
aplicarea acestor metode si asigurarea conditiilor optime de desfisurare a procesului
educational (infrastructuri, logistici etc.)

Indicator de performantd/tinta propusa: Implementarea chestionarului online pentru evaluarea
satisfactiei studentilor cu privire la serviciile oferite de universitate pentru toti studentii din
UVT/FIMM. Cel putin doui instruiri pentru utilizarea metodelor moderne de predare.

Grad de realizare: 100 %FIMM. - Realizat

In cadrul F.LM.M. s-a realizat un chestionar online pentru evaluarea satisfactiei studentilor cu
privire la serviciile oferite de F.I.M.M — U.V.T. S-a realizat in cadrul departamentului
M.E.LR cel putin o sedinta de schimb de experienta si bune practici pentru utilizarea
metodelor moderne de predare si a platformelor electronice. S-a realizat imbunatatirea
infrastructurii laboratoarelor Materiale multifunctionale si microfluidica (A012-013) si
Materiale compozite, ceramice,biomateriale (A023).

Activitatea 3.3. Aplicarea unui program de crestere a performantelor si competentelor
cadrelor didactice prin programe de perfectionare, formare continui, schimburi de
experientd si bumne practici cu alte universititi, studii postuniversitare, pregitire
complementari la a doua facultate, masterat, doctorat, post-doctorat, visiting-profesor
Indicator de performantd/tinta propusd:Derularea a cel putin doud actiuni de perfectionare
pentru imbunatatirea performantelor si competentelor cadrelor didactice in procesul
educational. Implementarea unui program de formare continua si inscrierea in RNPP.

Grad de realizare: 0 % FIMM - Nerealizat

In domeniul cercetdarii stiintifice

Obiectivul 4. Acreditarea si obtinerea calificativului ”Grad de incredere ridicat” precum
si pozitionarea universititii intr-o categorie superioari, in urma procesului de clasificare
a universitatilor si plasarea pe pozitii fruntase a programelor de studii din oferta
educationald a UVT in procesul de ierarhizare a programelor de studiu din Roménia
Activitatea 4.3 Promovarea temelor de cercetare interdisciplinare, intra- si inter-
institutionale, in domenii de cercetare prioritare pentru universitate/FIMM.

Indicator de performanta/finta propusa: Cresterea numarului studiilor si articolelor publicate
in reviste cotate/indexate si proceeding-uri publicate in baze de date internationale fatd de
2021-2022 cu cel putin doua.

Grad de realizare: 100 %FIMM-Realizat

La nivel FIMM in anul universitar 2022 au fost raportate 25 articole ISI si 19 articole BDL

Activitatea 4.6. Dezvoltarea bazei materiale necesare efectuirii unor cercetiri stiintifice
avansate, prin achizitionarea, din surse de finantare externe si fonduri proprii, a
infrastructurii de cercetare
Indicator de performanta/tinta propusa:Initierea a cel putin unei propuneri de proiect stiintific
care sd contribuie la dezvoltarea bazei materiale
Grad de realizare: 100 %FIMM- Realizat

In cadrul F.ILM.M., au fost initiate si finantate, in 2022 trei propuneri de proiect
stiintific in competitia internd a Universitatii Valahia, (i)Modernizarea presei hidraulice din
cadrul centrului de cercetare SASM cu scopul consolidarii materialelor pulverulente
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comporzite caracterizarii acestora din punct de vedere fizico — mecanic, (ij)Imbunatatirea
cercetarii in cadrul ,Scolii Academice de Stiinta Materialelor"” prin realizarea unui stand
de analiza microscopica, superior accesorizat, destinat studiului experimental al fluidelor
magnetice materialelor nemetalice, (iii)Platforme experimentale pentru caracterizarea
termomecanica a materialelor polimerice (determinarea temperaturii de incovoiere sub
sarcina si scratching test), proiecte care au contribuit la dezvoltarea bazei materiale a
laboratoarelor: Materiale multifunctionale si microfluidica (A012-013) si Materiale
compozite, ceramice, biomateriale (A023).

Activitatea 4.9. Atragerea unui numir mai mare de studenti, masteranzi, doctoranzi
inactivitatea de cercetare stiintificd si creatie universitara prin asigurarea utilizarii
gratuite a echipamentelor de cercetare

Indicator de performanta/tinta propusa:Cel putin doud intalniri periodice, mese rotunde

Grad de realizare: 100 % FIMM- Realizat

S-au realizat trei intalniri pe teme de cercetare initiate in cadrul facultatii cu studentii
masteranzi impreuna cu cadre didactice si cercetatori stiintifici, intalniri care au avut loc in
cadrul laboratoarelor specializate din ICSTM

Activitatea 4.12. Asigurarea accesului la resursele bibliografice existente in baze de date
internationale (Clarivate Analytics - Web of Science, SCOPUS, Science Direct, ProQuest
Central etc.), prin alocarea fondurilor necesare pentru participarea UVT la programul
ANELIS

Indicator de performantd/tinta propusid: Mentinerea participarii UVT/FIMM in proiectul
ANELIS

Grad de realizare:100 %FIMM-Realizat

Pentru anul 2022 in cadrul FIMM, s-a mentinut accesul la baze de date internationale
(Clarivate Analytics - Web of Science, SCOPUS, Science Direct, ProQuest Central etc.).

Activitatea 4.14. Identificarea surselor de finantarebsi reluarea organizirii competitiilor
interne pe teme de cercetare de interes pentru universitate

Indicator de performantd/tinta propusi:Sustinerea publicérii articolelor stiintifice in reviste
cotate ISI (cel putin 5).

Grad de realizare: 100 %FIMM-Realizat

In anul univ. 2022 s-au realizat in cadrul FIMM un numar de 25 articole ISL

Activitatea 4.15. Stimularea participarii personalului didactic si de cercetare, a
studentilor, masteranzilor si doctoranzilor la programele nationale, europene si
internationale de cercetare, depunerea de aplicatii pentru competitiile dedicate Tinerilor
Cercetitori, programelor Horizon 2020, Horizon Europe 2022-2027 etc.

Indicator de performantd/tinta propusa:Organizarea la nivelul FIMM a cel putin 1 eveniment
stiintific, pentru cadre didactice si studenti, in vederea promovarii rezultatelor cercetarii
stiintifice

Grad de realizare: 100 % FIMM-Realizat

In cadrul FIMM s-a organizat Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti — Materiale,
echipamente, instalafii si roboti — MECAMAT, desfasurata in 25 mai 2023, conferinta cu
participarea cadrelor didactice si a studentilor.
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Activitatea 4.19. Mentinerea programului de atragere a unor personalititi marcante in
diferite domenii prin organizarea unor conferinte publice

Indicator de performantd/tinta propusi. Cel putin o prelegere publicd, organizata fizic sau
online

Grad de realizare: 0 %FIMM- Nerealizat

Nu s-a derulat in cadrul F.LM.M nici o prelegere publici, organizata fizic sau online-
Nerealizat.

In domeniul serviciilor pentru studenti

Obiectivul 5. Implicarea si consultarea studentilor in procesul de decizie la toate
nivelurile ierarhice institutionale

Activitatea S.1. Promovarea si intensificarea activititilor de voluntariat in rindul
studentilor

Indicator de performanti/tinta propusi:Realizarea a cel putin 2 campanii de voluntariat in care
sd fie implicati studenti ai UVT/FIMM.

Grad de realizare: 0 %FIMM- Nerealizat

Activitatea 5.2. Promovarea unor mecanisme privind reducerea ratei de abandon a
studentilor, prin atragerea de resurse financiare destinate acestui scop

Indicator de performanti/tinta propusa: Implementarea a cel putin 2 proiecte privind
reducerea ratei de abandon a studentilor.

Grad de realizare: 0 %FIMM- Nerealizat

In cadrul F1M.M: Nu s-au implementat proiecte privind reducerea ratei de abandon a
studentilor.

Activitatea 5.3. Sprijinirea actiunilor desfisurate de asociatiile studentesti din
universitate

Indicator de performantd/tinta propusa: Sprijinirea logistica a cel putin doud actiuni
desfasurate de SASVT si asociatiile studentesti din universitate

Grad de realizare: 0 %FIMM-Nerealizat

Activitatea 5.4. Largirea orizontului profesional si personal prin stimularea participarii
la programe organizate in universititi partenere din UE/non-UE si cresterea numarului
de mobilititi Erasmus+ pentru studenti

Indicator de performantd/tinta propusa: Organizarea a cel putin doud campanii de promovare
si concursuri pentru participarea la mobilitati Erasmus+ in rdndul studentilor

Grad de realizare: /00 %FIMM- Realizat

In cadrul FIMM: S-au organizat cel putin doua campanii de promovare si concursuri,
conform calendarului Erasmus+ student, pentru participarea la mobilitati a studentilor, atat
on-line cat si fizic.
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Obiectivul 6. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor pentru studenti

Activitatea 6.3. Imbunititirea serviciilor oferite de Compartimentul de consiliere,
orientare in carieri si legatura cu mediul economic.

Indicator de performanté/tinta propusa: Cel putin 200 de studenti beneficiari ai serviciilor de
consiliere

Grad de realizare:100 %FIMM-Realizat

In cadrul FIMM, s-a realizat consilierea a cel putin 200 de studenti ai facultatii, prin intalniri
si activitati de consiliere, orientare in cariera si tutoriat.

Activitatea 6.5. fmbunﬁtﬁgirea activitatii cercurilor stiintifice studentesti si a sectiilor
clubului sportiv al universitatii

Indicator de performanté/tinta propusa: Cel putin cinci manifestari stiintifice, culturale sau
sportive organizate cu implicarea cercurilor stiintifice studentesti, a formatiilor artistice, a
asociatiilor studentesti, a clubului sportiv, sia SASVT

Grad de realizare: 0 %FIMM-Nerealizat

Activitatea 6.7. Asigurarea unor facilititi pentru participarea studentilor Ia
evenimentele culturale si sportive locale, nationale si internationale

Indicator de performantd/tinta propusd: Cel putin doua actiuni de facilitare a participarii
studentilor la evenimentele culturale/sportive locale/nationale/internationale

Grad de realizare: 0 % FIMM-Nerealizat

Activitatea 6.8. Diversificarea si extinderea procesului de atragere a studentilor striini,
prin organizarea unor noi programe de studii in limbi striine, la nivel de licenti, master,
doctorat, an pregititor si pregitire pedagogica

Indicator de performanta/finta propusa: Cel putin un student strdin atras la programele de
studii de licentd, masterat, pregatire pedagogica si an pregatitor;

Grad de realizare: 100 %FIMM-Realizat

In cadrul FIM.M.,, s-a facilitat desfasurarea activitatii de cercetare in laboratoarele sale
pentru Beldjilali Said, student postdoctoral venit cu o bursa de cercetare a Agentiei
Universitare Francofone “AUF” in cadrul programul “Eugen Ionescu” pe o durata de 3 luni.
Tema de cercetare a fost coordonata de catre Prof. dr. Ton Rodica, director al centrului de
cercetare NANOMEC-Realizat

Optimizarea managementului administrativ

Obiectivul 9. Perfectionarea managementului capitalului uman prin asigurarea unui
proces transparent, bazat pe criterii de performanti, de promovare a cadrelor didactice,
cercetatorilor si personalului didactic-auxiliar si administrativ

Activitatea 9.1. Crearea la nivelul universititii a unei echipe de conducere competenta,
dinamiea, motivata si performantia

Indicator de performantd/tinta propusi:- Cel putin un salariat cu functie de conducere care
participd la programe de formare profesionala continui

Grad de realizare: 100 %FIMM-Realizat

ARACIS 2016
CALIFICATIV
Grad de incredereridicat

12



.....

UNIVERSITATEA “VALAHIA” DIN TARGOVISTE
Raport privind analiza Sistemului de Management al Calitdtii
Facultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica

UMVERSITATEA VALAHLA s TARGOVISTE

1092

In cadrul FIM.M.,, un cadru didactic cu functie de conducere, a participat la cursuri de
perfectionare privind implementarea Standardului ,,Sistem de management al inovarii
ISO13572/2016”, si anume cursuri privind imbunatatirea competentelor SMIn, precum si la
instuiri  privind Elaborarea obiectivelor specifice, instuiri realizate de doamna Rodica
Bucuroiu.

Activitatea 9.2. Implementarea unui management democratic, bazat pe responsabilitate,
inovatie si transparenti, centrat pe respectarea dispozitiilor legale, a principiilor
deontologice, a cartei universitare, a normelor de etici si integritate academici, a
regulamentelor universitare

Indicator de performantd/tinta propusd: Cel putin cinci instruiri la care participa salariatii
FIMM (SSM, SSU, Etica, Regulamente, Metodologii, Proceduri)

Grad de realizare: 100 % FIMM -Realizat

Pe parcursul anului 2022 au fost efectuate urmitoarele instruiri la care au participat salariatii

UVT-FIMM
Nr.

ort. Tema Participanti

1. PO 07.03 - Intocmirea statelor de
Sunctii ale personalului didactic (editia 6) Responsabil calitate+ Cadre didactice
2. PO 07.04 — procedura operationala de Responsabil calitate+Cadre didactice

1. evaluare a studentilor
3. PO 07.48 Monitorizarea insertiei SOC- Responsabil calitate+Cadre didactice
PROF a absolventilor pe piata muncii
REG 26 FIM- Regulamentul Privind organizarea

2. sidesfasurarea examenlului de licenta/disertatie Decan + Cadre didactice,personal auxiliar

2022-2023.

. . e - Savaston Paula + Cadre didactice,personal
3. Sanatatea, securitatea muncii §i situatii de urgenta i
auxiliar

In cadrul FIMM. in anul 2022, s-au efectuat instruiri, conform planului de
instruire/perfectionare, la care au participat cadrele didactice si auxiliare, s-au prelucrat
metodologii si proceduri operationale, regulamente, protectia muncii, etc.

Activitatea 9.4. Sustinerea participirii la programe de perfectionare sau de educatie
continud a personalului didactic si administrativ desfasurate in universitate sau in alte
institutii

Indicator de performantd/tinta propusa:Cel putin 50 cadre didactice / personal didactic-
auxiliar care participd la programe de formare profesionald continud desfasurate in
universitate sau in alte institutii

Grad de realizare: 0 %FIMM-Nerealizat

Obiectivul 11. Elaborarea unei strategii de marketing si a instrumentelor care permit
universititii si comunice in mod eficient cu institutii si asociatii de invitimant superior
si de cercetare relevante. Promovarea antreprenoriatului si a serviciilor educationale in
domeniu
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Activitatea 11.1. Asigurarea infrastructurii informatice pentru promovarea materialelor
didactice de tip e-learning si a modalititilor de evaluare on-line a studentilor

Indicator de performanta/finta propusid: Mentinerea utilizarii a cel putin unei platforme e-
learning

Grad de realizare: 100 %FIMM- Realizat

In cadrul F.I.LM.M., s-a asigurat functionarea a cel putin unei platforme e-learning la nivel de
facultate precum si a cel putin unei aplicatii de tip video-conferinta.

Activitatea 11.2. Modernizarea si actualizarea site-ului universititii si promovarea
institutiei in mediile de socializare on-line

Indicator de performanté/tinta propusa: Dezvoltarea paginilor web ale facultétilor, cu confinut
in cel putin o limbd de circulatie internationala.

Grad de realizare: 100 %FIMM- Realizat

In cadrul F.IM.M. s-a actualizat si modernizat pagina web a facultatii F.IM.M. si s-au
mentinut informatiile pe retelele de socializare- Realizat

Activitatea 11.3. Cooperarea permanenti cu autoritifile locale si regionale, cu
organizatii nonguvernamentale, agentii nationale si asociatii profesionale, in vederea
realizarii unor proiecte comune privind promovarea valorilor culturale universale

Indicator de performanta/finta propusd: Realizarea a minim un proiect care sa promoveze

valorile culturale universale
Grad de realizare: 0 %FIMM-Nerealizat

Activitatea 11.4.Utilizarea de resurse financiare extrabugetare, realizarea si dezvoltarea
parteneriatelor de tip public-public si public-privat in mediul local si regional

Indicator de performanti/tinta propusd: Realizarea a minim un parteneriat public-privat in
mediu local.

Grad de realizare: 0 %FIMM - Nerealizat.

C) Feedback-ul de la clienti
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Situatia evaluarii colegiale periodice a calitatii activitafii personalului didactic in anul
universitar 2022-2023 s-a realizat conform planificarii. Situatia evaludrii de catre management
a personalului didactic, in anul universitar 2022-2023: Au fost evaluate de catre directorul de
departament, 17 cadre didactice, inclusiv cadrele didactice asociate, obtinand calificativul
foarte bine.

D) Rezultatele auditului intern

Observatiile retinute in Raportul de audit 250/10.10.2023, in urma auditului intern realizat in
data de 29.09.2023 conform Plan audit nr 753/26.09.2023: Nu sunt observatii.

Principalele oportunitafi de imbunatatire semnalate in Raportul de audit 250/10.10.2023:

1. Elaborarea unui raport de evaluare internd pentru fiecare program de studii, separat de
raportul de FIMM, raport ce va include propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei (FV,
indicator 108, conform cerintelor ARACIS). Raportul de evaluare internd privind calitatea
educatiei la nivelul facultétii va centraliza date din aceste rapoarte individuale.

2. Evaluarea de catre managemnt se va realiza anual pentru toate cadrele didactice titulare,
inclusiv decan, prodecan si director de departament.

3. Identificarea unor propuneri de imbunatégire a calitdtii educatiei pentru toate programele de
studiu, in raportul privind calitatea educatiei al FIMM, aceste propuneri lipsind pentru
Inginerie mecanicd.

E) Performanta proceselor si conformitatea serviciilor furnizate

In privinta procesului educativ se poate spune cad indicatorii de performantd sunt
indepliniti in cea mai mare parte.

In cadrul Departamentului de Materiale, Echipamente, Instalatii si Roboti se
organizeazd doud programe de licentd (Stiinta materialelor — acreditat, evaluat periodic si
avizat prin adresa ARACIS nr. 3085/24.05.2019 si Echipamente pentru procese industriale-
acreditat si evaluat periodic, aviz ARACIS din data de 26.11.2020) doud programe de
masterat (Materiale avansate, Echipamente moderne de fabricare si testare in ingineria
mecanicd), si doud programe de doctorat (Ingineria Materialelor si Inginerie Mecanicad). Au
fost elaborate planurile de invatamant, valabile incepand cu anul universitar 2022-2023, in
conformitate cu standarde ARACIS, valabile incepand cu 01.10.2022 (aprobate in Senatul
universitar din luna septembrie). Planurile de invatimant disponibile la Departamentul de
Materiale, Echipamente, Instalatii si Roboti sunt in conformitate cu standardele nationale si
europene, asigurd formarea acelor competente definitorii pentru domeniile de studii si sunt
disponibile pe suport de hartie, dar si in format electronic. Fisele disciplinelor sunt revizuite
anual, pe baza observatiilor din rindul potentialilor angajatori si studentilor, sunt elaborate
de titularii disciplinelor, sunt prezentate in sedintele de departament pentru armonizare si
pentru evitarea suprapunerilor si ulterior, sunt aprobate in sedintele de departament. Fisele
disciplinelor analizate sunt intocmite in mod unitar.

Statul de functii al personalului didactic este elaborat anual de citre departament, iar
numarul posturilor din statele de functii ale FIMM este stabilit pe baza planurilor de
invatdmant, a formatiilor de studii, a normelor didactice si de cercetare, in limitele legale.
> Cercetarea stiintificd - In ceea ce priveste cercetarea stiinfifici s-a avut in vedere

mobilizarea tuturor resurselor umane si materiale din  Facultatea de Ingineria
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Materialelor si Mecanica pentru indeplinirea obiectivelor asumate. Se va urmari cresterea
numarului articolelor publicate in reviste ISI si BDI. Activitatea de cercetare este
valorificata prin publicatii didactice, publicatii stiintifice, transfer tehnologic si realizarea
unor produse noi (brevete, patente). Activitatea stiintifica a Facultatii de Ingineria
Materialelor si Mecanica se desfasoara pe baza unui plan propriu de cercetare.

Performanta furnizorilor externi

In anul universitar 2022-2023, in cadrul Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanica
au activat un numir de 3 cadre didactice asociate, la Departamentul M.E.LR., pentru
acoperirea orelor de specialitate si pentru buna desfasurare a procesului instructiv-educativ.

Cadrele didactice asociate au fost evaluate in cadrul departamentelor dupa urmétoarele

criterii:

1. — indeplinirea cerintelor minimale prevazute la Metodologia de aprobare a solicitarii de
prelungirea activitatii si mentinere a calitatii de titular in invatamant si/sau cercetare, conform
HS 27 C/ 31.07.2017.
2. - contributia la dezvoltarea institutionala a UVT.

Dupa analiza dosarelor, Consiliul departamentului a avizat ocuparea posturilor vacante
si a Tnaintat propunerile Consiliului facultatii pentru validare. Cadrele didactice asociate au
fost cuprinse in evaluarea de catre studenti.

Identificarea si evaluarea riscurilor pe anul 2022

Pentru obiectivele stabilite au fost identificate urmitoarele riscuri:

Nr. Crt. | Denumirea riscurilor Masura adoptata Rezultatele obtinute
1 Nerespectarea Elaborarea la timp a dosarelor Dosarele de evaluare pentru
termenelor de de evaluare/autorizare MA, EMFTIM, au depuse la
finalizare a dosarelor timp.
sau de efectuare a
vizitelor ARACIS
2 Neocuparea locurilor, | -Identificarea de noi metode de | Ocuparea locurilor finantate
conform cifrelor de promovare a ofertei
scolarizare educationale a FIMM 1n licee
3 Cadrele didactice nu -Alocarea la nivelul FIMM a Cadrele didactice si-au
isi pot desfasura unor fonduri bugetare pentru desfasurat normal activitatea
activitdfile online dotare ; onilne
-Responsabilizarea cadrelor
didactice.
4 Abandonul in primii Adaptarea orarelor si/sau Reducerea abandonului
ani de studii programului de consultatii al
fiecarui c.d. in functie de
programul si solicitarile
studentilor
5 Diminuarea participérii | -Programarea activitatilor de Cresterea participarii on -line
studentilor la consultatii in functie de a studentilor la cursuri si
activitafile didactice disponibilitatea studentilor, prin | aplicatii.
permanenta implicare a
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indrumatorilor, ¢.d;
-Implicarea responsabila a
secretariatului;
- Implicarea cadrelor didactice
in vederea programarii
activitdtilor online sau a
consultatiilor in functie de
disponibilitatea studentilor care
lucreaza.
6 Lipsa interesului Incurajarea absolventilor in a-si | Demersurile effectuate pentru
absolventilor in a alege | continua studiile prin doctorat angajarea de noi colegi la
o carierd didactica FIMM nu s-au finalizat
7 Lipsa contractelor de -Diseminarea in facultate, a Nu s-au realizat contracte de
cercetare informatiilor privind cercetare noi
oportunitatile de cercetare
8 Diminuarea nr. de Implicarea activa A fost reintrodusa revista
articole publicate gia | managementului FIMM si FIMM pe platforma De
vizibilitatii revistei UVT, a directorilor centrelor de | Gruyter
FIMM. cercetare si a cadrelor didactice
9 Neorganizarea Implicarea managementului S-a organizat Simpozionul
conferintelor stiintifice | FIMM si a cadrelor didactice studentesc al FIMM
ale FIMM
10 Documente lipsa in Verificarea dosarelor de citre Nu s-au semnalat documente
dosarul studentului comisia de admitere cu atributii | lipsa in dosarele studentilor
in acest sens si de catre
secretariatul facultatii
S-a realizat instruirea comisiei
de admitere si a secretariatului
11 Lipsa functionalitatilor | Colaborarea permanenta cu Nu s-au semnalat
platformelor E- departamentul IT al UVT disfunctionalitati ale
learning platformei, care sa afecteze
activitatea didactica
12 Diminuarea interesului | -Innoirea parteneriatelor potrivit | S-a mentinut participarea la
studentilor si al specificului programelor de mobilitati a cadrelor didactice
cadrelor didactice studii existente in facultate si nu s-au efectuat mobilitati
pentru participarea la | -Incurajarea studentilor pentru | ale studentilor, ca urmare a
mobilitati participarea la cursurile de perioadei de pandemie
limbi striine

Elemente de iesire neconforme, neconformitati si actiuni corective. Reclamatii, sesiziri.
Nu s-au identificat neconformitati in procesele didactic, de cercetare si de audit intern.
Adecvarea resurselor

Resursele umane si financiare, la cererea conducerii facultitii, sunt alocate de
conducerea UVT in limita prioritatilor.

Concluzii si propuneri

Sistemul de management al calitdtii implementat in cadrul Facultitii de Ingineria
Materialelor si Mecanica din cadrul UVT este menginut corespunzitor, activitatile fiind
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desfasurate conform procedurilor. Este necesara implicarea managementului facultatii la cel
mai inalt nivel in stabilirea planurilor de masuri de imbunatatire a activitdfilor ca urmare a
semnaldrii problemelor de citre Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (rezultate in
urma auditurilor interne), atunci cand este cazul. Se impune implicarea tuturor membrilor
Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii In activititile de monitorizare si evaluare a
proceselor. Responsabilul pe probleme de calitate va instrui personalul in vederea aplicdrii
procedurilor elaborate si implementate in UVT. Se impune responsabilizarea tuturor
salariatilor facultdtii privind aplicarea politicii si hotararilor conducerii institutiei In ceea ce
priveste Sistemul de Management al Calitatii.

Raport aprobat 1n sedinga Consiliului facultatii din data de 28 septembrie 2023.

Data: 28.09.2023
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